Jaarverslag 2011




Algemeen

Onze tennisvereniging van Starkenborgh heeft een heel mooi jaar achter de rug. We hebben op
grootse wijze ons 50-jarig bestaan gevierd. Een week lang activiteiten op ons park. En wat voor
activiteiten. Een werelduurrecord dubbeltennis met vermelding in het Guinness Book of Records
door Tjarko Reitsma, Paul van Lier, Freek Stapel en Alwin Visker. De wijk is actief betrokken bij de
voorstelling "Stennis", een voorstelling op baan 4 van ons park voor leden en de bewoners van de
Hunze en van Starkenborgh. Beide avonden was er geen plaats meer vrij. En natuurlijk diverse
tennisactiviteiten, een receptie en diverse muziekavonden met een groots slotfeest. Wat een feest

voor onze vereniging. Zo kunnen we weer 50 jaar verder.

In het voorjaar heeft onze kantine een facelift gekregen. De hele binnenkant is gestript en heeft een
moderne aankleding gekregen. Een omgeving waarin wij met trots onze leden en gasten kunnen
ontvangen. Zowel de baan- en gebouwencommissie als de kantinecommissie hebben hier een
belangrijke bijdrage aan geleverd. De kantine is een ruimte geworden die volledig benut wordt, met
een ontvangstbalie en een ruime moderne bar. De lichtinval is sterk verbeterd door de lichte kleuren.

Het ledenaantal is dit jaar gestegen o.a. door de lustrumactiviteiten. Er zijn 70 nieuwe leden
bijgekomen door een aanbod tijdens de lustrumweek. We hopen dat volgende seizoen zeker de helft
van de nieuwe leden zijn/haar lidmaatschap continueert.

De activiteiten van de vereniging nemen geleidelijk toe. Zo is er een toenemend aantal leden dat
competitie wil spelen, er is veel belangstelling voor recreantenactiviteiten en ook in de winter wordt
de z.g. wintercompetitie zeer gewaardeerd. De technische commissie is zeer actief, zowel in de
organisatie van de competitie als bij de organisatie van de toernooien, zoals het KUILMAN Open en
de clubkampioenschappen.

Het park wordt goed onderhouden. Met kleine aanpassingen worden de voorzieningen voortdurend
verbeterd. Zo is bij baan 7 een kleine 'tribune' gebouwd en zijn de banen 1 t/m 3 opnieuw voorzien
van hogere stootranden, waardoor het canada-tenn niet kan weglopen.

We kunnen zeggen dat de vereniging er prima voor staat bij de start van het nieuwe jaar.

Bestuur

Het Bestuur respectievelijk het Dagelijks Bestuur is in het afgelopen jaar 9 x in vergadering bijeen
geweest. In deze 9 bestuursvergaderingen heeft het dagelijks bestuur met de voorzitters van de
commissies gezamenlijk vergaderd. De vorm van een algemeen bestuur van 6 personen is hiermee in
2011 gecontinueerd.

Onderwerpen die aan de orde zijn geweest zijn de verbouwing van de kantine, het jubileum, de
ledenwerfactie tijdens de jubileumweek, onderhoud van het park, beleid jeugdselectie en het eerste
team, competitie indeling, de participatie van vrijwilligers bij de club, de invulling van toekomstige
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vacatures in bestuur en commissies, het bestuurlijk overleg met Smashing en de continuering van het
contract met GTS.

Leden

In 2011 bedroeg het aantal leden maximaal 668, een sterke groei mede door de

actie 30,- lid ten tijde van het jubileum (77 nieuwe leden). Hiervan waren 104 jeugdleden (33 pupillen
en 71 junioren) en 564 senioren. In de loop van het jaar hebben zich 169 nieuwe leden aangemeld en
hebben 116 leden hun lidmaatschap opgezegd (waarvan 28 die zich het afgelopen jaar hadden
aangemeld).

Op 15/12/2011 had de vereniging 580 leden (waarvan 63x €30,- lid). In vergelijking met 2010
(543) is het verheugend om te constateren dat het aantal leden in 2011 opnieuw is gestegen. Een
prima ontwikkeling!

Financién

In 2011 zijn de gerealiseerde uitgaven lichtelijk hoger dan de begrote kosten. Daarentegen zijn de
opbrengsten ook hoger dan de begrote opbrengsten. Het liquiditeitensaldo is fors afgenomen. Dit is
grotendeels veroorzaakt door de verbouwing van de kantine en een afgesproken bijdrage aan het
Lustrum. Voor de kosten met betrekking tot de verbouwing van de kantine heeft het bestuur
uiteindelijk besloten hiervoor geen lening af te sluiten. Dit, omdat de verbouwing kon worden
opgevangen met de daarvoor in afgelopen jaren gespaarde middelen. De kosten van het lustrum
konden volledig worden gedekt uit de daarvoor door de gemeente beschikbare gestelde subsidies en
gereserveerde bijdragen vanuit de vereniging. Daarnaast is de contributie verhoogd met € 5. Er was
verder financiéle ruimte om enkele verbeteringen aan het park door te voeren. Bij de
kunstgrasbanen zijn o.a. houten banken geplaatst voor de toeschouwers en is een afscheiding (haag)
gekomen. Deze investeringen zijn samen met Smashing tot stand gekomen. Bij de canada-tenn
banen is (aan de kant van de kantine) in november de buitenkant van de banen opgehoogd en zijn
goten gemaakt. In 2011 is ook het aantal leden licht gestegen door de, tijdens het lustrum
georganiseerde, ledenwerfactie. De toename van het aantal leden vertaalt zich niet direct in
opbrengsten voor 2011 vanwege het scherpe financiéle aanbod maar werkt uiteraard wel door naar
de komende jaren. Voor deelname aan de meeste clubactiviteiten hebben we geen extra
vergoedingen hoeven vragen.

De uitgebreide financiéle verantwoording over het jaar 2011 wordt in januari 2012 afzonderlijk

gepresenteerd.

Commissies

Technische commissie & Jeugdcommissie -van 8 tot 80, van 2 tot 9-

De competitie was in 2011 weer zeer in trek. Ruim 30 % van de leden van GTV van Starkenborgh
speelt competitie. Een hoog percentage, ook vergeleken met andere verenigingen, wat zeker een
teken is van de betrokkenheid van de leden bij de vereniging.
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In totaal hebben 49 teams deelgenomen aan de KNLTB-competitie. In de voorjaarscompetitie ging
het om 42 teams onderverdeeld in:

* 20 teams zaterdagcompetitie

* 17 teams zondagcompetitie (waarvan 8 jeugd)

* 2 teams maandagcompetitie

e 2 teams woensdagcompetitie (jeugd)

¢ 1team donderdagcompetitie

In de zaterdagcompetitie zijn Gemengd 8 (naar 3e klasse) en Dames 2 (naar 3e klasse)
gepromoveerd. In de maandagcompetitie is Heren 1 gepromoveerd naar de 1e klasse en het eerste
jongensteam op woensdag is kampioen geworden. Aan de najaarscompetitie hebben 7 teams
deelgenomen.

Het grote aantal teams in de voorjaarscompetitie leidde ertoe dat op de zaterdag en de zondag een
grote druk op beschikbare banen ontstond. Hierdoor liepen wedstrijden regelmatig te ver uit. Voor
2012 is daarom ook besloten het aantal teams dat op zaterdag extern een thuiswedstrijd speelt, te
verhogen naar drie teams (in plaats van twee zoals in 2011).

In 2011 zijn er weer een aantal toernooien georganiseerd. Het traditionele openingstoernooi voor
competitiespelers kende dit jaar wel liefst 106 deelnemers. Het Kuilman-toernooi stond dit jaar
onder leiding van Rieks. Het aantal inschrijvingen bleef dit jaar op peil ondanks een in vergelijking
met vorig jaar ongunstiger tijdstip. In juni is het jaarlijkse Kuilman Rood/Oranje toernooi
georganiseerd voor de jongste spelers uit de regio.

Het Quality Coaching 50 + toernooi heeft ondertussen een vaste plaats verworven op de
activiteitenkalender. Onder leiding van Alof en Reinolt werd een plezierig tennisweekend verspeeld.
Ook de clubkampioenschappen voor jeugd en senioren blijven zeer populair. Aan de
clubkampioenschappen voor senioren werd door ruim 110 leden deelgenomen. Helaas werd de
laatste dag van deze clubkampioenschappen geteisterd door slecht weer waardoor er in de weken
daarna nog enkele finales gespeeld moesten worden. De jeugdclubkampioenschappen zijn door JC
en het Who'z Next-team georganiseerd en werden afgesloten met een BBQ. Het toernooi-jaar werd
afgesloten met het Oliebollentoernooi in de week tussen Kerst en Oud en Nieuw.

Naast de organisatie van de competitie en het organiseren van toernooien is een belangrijk
onderdeel van de taak van de TC/JC het stimuleren van jeugd- en wedstrijdtennis. De TC ondersteunt
de trainingen voor jeugdselectie en hoogste zondagteams en organiseerde dit jaar voor eerst extra
halavonden voor jeugd en de zondagteams.

In het voorjaar heeft het Who'z Next-team de vrijdagmiddaginstuif voor de jongste spelers
georganiseerd. Helaas was de opkomst vrij klein. Er zal onderzocht worden of een andere vorm
wellicht meer spelers kan bereiken. In de week tussen Kerst en Oud en Nieuw werden, zoals de
laatste jaren gebruikelijk is, door Who'z Next en de GTS twee kersttrainingsdagen voor de
jeugdspelers georganiseerd.
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Recreantencommissie

"Aalscholver speelt samen met Matkop"

Dit was het thema van ons vogeltoernooi in de maand mei.

Het is altijd weer leuk om een thema te bedenken en dan te ervaren dat onze leden dit zeer op prijs
stellen.

De leden hebben ook dit jaar weer van de vele activiteiten kunnen genieten. We begonnen met het
openingstoernooi, daarna het vogeltoernooi en vervolgens een prachtig dubbeltoernooi.

Nieuw dit jaar was dat we voor de nieuwe 'instroom'-leden een kennismakings- en een slottoss
hebben georganiseerd.

Helaas hebben we de slottoss voor nieuwe leden moeten aflassen wegens te weinig aanmeldingen.
Ook bij de activiteiten voor de thuisblijvers in de vakantie waren er veel minder aanmeldingen.

De formule van de halavonden hebben we dit jaar voortgezet n.l. spelen in twee ploegen: 19.00-
21.00 en 21.00-23.00 uur en dan om de 40 minuten tossen. De leden zijn hier enthousiast over.

Ook de afwisseling in de begintijden van de toernooien: 's ochtends of 's middags wordt zeer op prijs
gesteld.

De RC probeert er altijd iets bijzonders van te maken. Er is altijd koffie en thee met wat lekkers of
een heerlijke lunch. Een prijsje voor de winnaar ontbreekt ook nooit.

We organiseren activiteiten op maat en dat wordt zeer gewaardeerd. De Starkenborghers komen
graag, ook de competitiespelers.

De RC heeft nu besloten om de recreant voorrang te geven bij de aanmelding, maar natuurlijk zijn de
competitiespelers altijd welkom.

De tossavonden op woensdag zijn nog altijd druk bezocht. De RC is bijzonder ingenomen met Minke
die er elke woensdag maar weer staat. Bravo!

We kijken terug op een mooi tennisjaar. Ons team heeft er plezier in en staat open voor feedback.

Baan- en Gebouwencommissie

Ook dit jaar zijn weer de gebruikelijke werkzaamheden uitgevoerd die betrekking hebben op het
speelklaar maken en onderhoud van de banen. GTV van Starkenborgh was wederom het eerste park
in de stad Groningen waar getennist kon worden.

Tevens de werkzaamheden t.b.v. het algemene onderhoud van het park.

Daarnaast zijn er in het afgelopen jaar weer een aantal extra zaken gerealiseerd:

- In samenwerking met de kantinecommissie de totale 'make-over' van de kantine.

- Een extra afvoer aan de terraskant bij baan 1, 2 en 3, voor een betere afvoer van het regenwater.

- Vervanging van de banden van baan 1, 2 en 3. Hierdoor spoelt de canada-tenn bij regen niet langer
het terras op.

- Het hekwerk bij de kunstgrasbanen aan de zijde van de parkeerplaats is vervangen.
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- Er is een tegelpad en een groenstrook aangelegd langs de kunstgrasbanen aan de zijde van de
parkeerplaats.
- Er zijn 2 tribunebankjes gerealiseerd langs de kunstgrasbaan aan de zijde van de parkeerplaats.

Tot slot nog een blijk van grote waardering naar het groepje, dat te allen tijde bereid zijn hand- en
spandiensten te verrichten betreffende het speelklaar maken en onderhouden van de banen.

Kantinecommissie

Het afgelopen jaar is een bijzonder jaar geweest voor de kantinecommissie met naast de reguliere
taken twee extra activiteiten: de verbouwing van de kantine en het lustrum. Beide evenementen zijn
hectisch geweest voor de kantinecommissie en hebben veel inzet gevergd, maar zijn goed verlopen.
De kantine is prachtig geworden en het lustrum was een groot feest. In financieel opzicht is het
afgelopen jaar wederom succesvol geweest. Mede dankzij de inkomsten van het lustrum is de omzet
van de kantine weer gestegen ten opzichte van vorig jaar. Andere evenementen binnen de
vereniging waar de kantinecommissie actief bij betrokken is, zijn het Kuilman toernooi en het
slotfeest. Ook hier kijken we tevreden op terug.

Kerntaak van de kantinecommissie vormt echter de kantinedienstbezetting. Het plannen van de
kantinediensten via de kantinedienstplanner (beschikbaar via http://starkenborgh.inroosteren.info)
maakt het vervullen van deze taak makkelijker en minder tijdrovend. Het merendeel van de leden
heeft zichzelf ingeroosterd voor een kantinedienst en vervult ook keurig zijn dienst. Het meeste werk
hebben we dan ook van de leden die zichzelf niet inroosteren. We willen leden daarom graag
oproepen om zich alsnog aan te melden bij de kantinedienstplanner wanneer ze dat nog niet gedaan
hebben. Ook blijft er helaas nog altijd een kleine groep leden die niet aan zijn
kantinedienstverplichting voldoet. Deze mensen ontvangen daarvoor een boete. Met ingang van dit
jaar zal bij het niet nakomen van de betalingsverplichting, net als bij andere onvoldane
betalingsverplichtingen binnen de vereniging, het lidmaatschapspasje het daarop volgende jaar niet
worden afgegeven.

Wat betreft de werkzaamheden tijdens de kantinedienst hebben we begrepen dat het nog niet altijd
even duidelijk is wat van de leden verwacht wordt tijdens het draaien van een kantinedienst.
Daarnaast geven een aantal leden aan wel een extra taak te willen doen, wanneer de drukte het toe
laat. In de kantine ligt een draaiboek waar alle taken in vermeld staan en dit draaiboek is ook via de
kantinedienstplanner te raadplegen. Aanvullend hierop willen we volgend jaar met een takenlijst
gaan werken. In de keuken komt een lijst met taken te hangen die dagelijks gedaan dienen te worden
en taken die men zou kunnen doen wanneer men daar de mogelijkheid voor heeft. Op de takenlijst
kan men aangeven welke taken men heeft gedaan. We hopen hiermee inzicht te verschaffen in de
taken die moeten worden uitgevoerd en leden uit te nodigen een bijdrage te leveren aan de
vervulling ervan. Per slot van rekening willen we onze mooie kantine ook mooi houden!

Op de vrijdagavonden en in de wintermaanden wordt er gewerkt met vaste invallers. Graag willen

we Greet, Paul, Nienke, Maarten, Freek en alle anderen die incidenteel invallen om de
kantinebezetting rond te krijgen, bedanken voor hun inzet. Tot slot zou de kantine het afgelopen jaar
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niet zo goed hebben kunnen draaien zonder de leden die hun kantinedienst hebben gedraaid en de
mensen die een hapje en een drankje in de kantine genuttigd hebben. Dank daarvoor!

Voor vragen, opmerkingen of suggesties kan men contact opnemen met de kantinedienstcommissie

via kc@starkenborgh.nl.

PR-commissie

De PR commissie heeft afgelopen jaar maandelijks overleg gevoerd. Activiteiten waren ondermeer
het bijhouden en actualiseren van de website, het verzorgen van de GTV nieuwsbrieven, de
ledenmailing, het jaarverslag 2011 en het verenigingsboekje 2011. Momenteel worden de
voorbereidingen getroffen voor het nieuwe verenigingsboekje en de algemene GTV flyer die begin
2012 gereed zal zijn. Veel activiteiten in 2011 stonden uiteraard in het teken van het 50 jarig
jubileum.

Overige PR activiteiten, door derden verzorgd, waren o.a. het jubileumboek “Tijd” met een
uitgebreide fotoreportage van de wereldrecordpoging dubbeltennis, de jubileumuitgave “ Van
Starkenborgh -50 jaar in beweging” en de jubileumflyer (allen verzorgt door vormgever G. vd Aa)

Lustrumcommissie.

Afgelopen jaar bestond onze vereniging 50 jaar.

Om dit te vieren is twee jaar geleden de lustrumcommissie in het leven geroepen. Deze commissie
bestond uit Mirjam Plantinga, Korien Dijkstra, Hans Slecht, Toon Garritsen, Gert Jan Oude Wesselink
en Dolph Spaak. De commissie is twee jaar bezig geweest met de voorbereidingen van het lustrum en
dit heeft uiteindelijk geresulteerd in een spetterende feestweek met allerlei festiviteiten voor alle
geledingen binnen de vereniging.

Als hoogtepunten noemen we de tennisspelen, de kindermiddag, het ontbijt voor de koffiedames,
het optreden van de spontaan in het leven geroepen huisband, de toneelvoorstelling "Stennis",
natuurlijk het verbreken van het wereldrecord dubbelspel en tot slot een receptie met een

fantastisch slotfeest.

Dit alles was natuurlijk niet mogelijk zonder de steun van de vele vrijwilligers. Die we hierbij van
harte willen bedanken!

In financieel opzicht is het ook een succesvolle week geweest. We zijn als commissie binnen de
begroting gebleven. Daarnaast is er een substantiéle winst gemaakt in de kantine. En niet alleen in
financieel opzicht was deze week een succes, het lustrum heeft ons ook nog eens 70 potentiéle
nieuwe leden opgeleverd.

Kortom een week die we buitengewoon geslaagd kunnen noemen en waar we met zijn allen met
trots op kunnen terug kijken.
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Samenwerking

Smashing

Eenmaal per half jaar heeft regulier overleg plaatsgevonden. Gesprekspunten waren ondermeer het
huurbeleid t.a.v. het gebruik van de kunstgrasbanen in de winter door GTV leden en de uitvoering
van de bestaande afspraken tussen GTV en Smashing. Het betrof 0.a. zaken als de onderlinge
verrekening van de baan/kantinehuur, de gas -en elektriciteitskosten en de bekostiging van
onderhoudswerkzaamheden op en rondom de kunstgrasbanen (goten, omheining, tegelpaden,
bankjes ed.). Het uiteindelijke resultaat van deze gesprekken is tekenend voor de goede onderlinge

relatie en de uitstekende samenwerking.

GTS

De samenwerking met de GTS verliep ook dit jaar weer uitstekend. Er wordt ieder half jaar met
elkaar overleg gevoerd. GTS heeft zich ingezet voor diverse promotionele activiteiten van de club en
is actief betrokken geweest bij allerlei jeugdactiviteiten, zoals het tenniskamp, het
Pannenkoekentoernooi en de jaarafsluiting. Begin januari 2011 heeft de tussentijdse evaluatie van de
tweejarige overeenkomst plaats. Dit heeft geresulteerd in een verlenging van de overeenkomst

onder nagenoeg dezelfde voorwaarden tot oktober 2013
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BIJLAGE

SAMENSTELLING BESTUUR, COMMISSIES EN VRIJWILLIGERS

Bestuur

Ben Hanewinkel (voorzitter)

Gea Bosma (secretaris)

Johnny Riekert (penningmeester)
Dolph Spaak

Stef Huisman

Dina Zuidema

Mirjam Plantinga

Baan- en Gebouwencommissie

Dolph Spaak (vz)
Fre van Donderen
Cor Glazenburg
Joost van Ophem

Jeugdcommissie/Who'z Next

Rieks Zijlstra
Marijke van de Hel
Daan Garritsen
Merel Kuipers
Nienke Huberts
Sanne van Dam
Maarten Neeb
Marthe Huisman
Anouk Hubert
Menno Huisman
Hessel van Dam
Anna de Visser

Kantinecommissie

Mirjam Plantinga (vz)
Teun Jan Scheer
Andrika Dijkstra
Korien Dijkstra
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Vanessa Kerkhof

Edoardo Mentegazzi
Uilkje van der Sluis

Greet Maclean

Denise van der Tuin
Annemarie van Zuilenkom

Kascommissie

Auke Durkstra

Bauke Koning

PR-commissie

Bert van Zoggel (vz)
Reinou Anker
Ab de Visser

Recreantencommissie

Dina Zuidema (vz)
Annemarie van Zuilenkom
Joke Sissing

Dirk Klein

Ruud Luiken

Seniorencommissie

Roelof Kamphuis

Technische commissie

Stef Huisman (vz)
Frank Arents
Quirien Rietema
Rieks Zijlstra

Paul van Lier
Maurits Sijtstra
Marijn Stuut



Website - Technisch beheer

Ab de Visser
Corné Cox/Jeroen v/d Brink

Ledenadministratie

Johan Post

Groundsman

Wim Elzinga
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